Asilo Sao Vicente de Paulo (OBRA UNIDA A SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO)

0 o RUA DR. HENRIQUE DUMONT. 638 TELEFONE (16) 3954-1127
* 4o/ CEP: 14.270-000 SANTA ROSA DE VITERBO — SP
PAGE - CNPJ 52.392.701/0001-17 e-mall; asilosrv@yahoo.com.br
PLANO DE TRABALHO

1 DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUIGAO: CNPIJ:
ASILO SAO VICENTE DE PAULO 52.392.701/0001-17
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: (X )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa

1.1)NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS,
CONSELHEIROS., DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS ou
1iQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENGOES DE QUALQUER NATUREZA. PARTICIPACOES
OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE
SUAS ATIVIDADES;

12)HA A APLICAGAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUCAO DO

SPECTIVO OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA
*ONSTITUICAO DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

=

.3) POSSUI OBJETIVOS HVOLTAD'OS A  PROMOCAO DE ATIVIDADES E
FINALIDADES DE RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUGCAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO
1iQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL
NATUREZA QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO
JOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE EXTINTA.

ENDERECO: RUA DR. HENRIQUE DUMONT, 638

BAIRRO: CENTRO CIDADE: SANTA U.F.:SP | CEP: 14270-000
ROSA DE VITERBO
E-MAIL asilosrv@yahoo.com.br TELEFONE: (16) 3954-2601
("ONTA BANCARIA ESPECIFICA: 431-6 BANCO DO AGENCIA:
BRASIL 3345-6

NOME DO RESPONSAVEL: ANTONIO ROBERTO ARGERI CPF:
117.519.098-59

PERIODO DE MANDATO: CARTEIRADE ~ | CARGO:

01/01/2017 A 31/12/2018 [DENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: | PRESIDENTE

19.564.853 SSP/SP
ENDERECO: RUA PERNAMBUCO, N° 683, VILA RANZANL CEP: 14270-000

! Vi




Asilo Sao Vicente de Paulo (OBRA UNIDA A SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO)

RUA DR. HENRIQUE DUMONT, 638 TELEFONE (18) 3954-1127
CEP: 14.270-000 SANTA ROSA DE VITERBO — SP
CNPJ 52.392,701/0001-17 e-mail: asilosrv@yahoo.com.br
2/- PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
AUXILIO FINANCEIRO PARA O FUNCIONAMENTO DO INICIO | TERMINO
ASILO SAO VICENTE DE PAULO 01/01/2018 | 31/12/2018

PUBLICO ALVO: Tdosos abrigados no Asilo Sao Vicente de Paulo

OBJETO DE PARCERIA: Suporte financeiro para garantir a continuidade das atividades
desenvolvidas no Asilo Sdo Vicente de Paulo.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

O Asilo S3o Vicente de Paulo de Santa Rosa de Viterbo foi fundado no dia seis de maio de mil
hovecentos e oitenta e quatro como uma entidade filantropica cuja finalidade estatutaria a
bratica da caridade cristd pela assisténcia social, mantendo estabelecimentos e servigos
destinados a abrigar e servir pessoas idosas.

A sua drea de atuacdio é a assisténcia integral a pessoas idosas com mais de 60 anos, de ambos
0s sexos, que se encontram em condigdes de vulnerabilidade, idosos sem familia ou com
familias incapacitadas financeiramente, ou ricas em incapacidades fisicas e mentais, com
dificuldade para prover o préprio sustento ou considerados pouco atrativos para o convivio
social por parte dos outros agrupamentos sociais.

Atualmente a Entidade atende 29 idosos, oferecendo abrigo 24 horas, alimentagdo, vestuario,
cuidados com a higiene pessoal, assisténcia médica, medicamentos, atividade fisica,
assisténcia social, fisioterapia, lazer e entretenimento.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

O mundo vivencia uma queda na taxa de natalidade, a0 mesmo tempo em que a populagdo esta
envelhecendo, havendo assim uma inversao na populag@o onde o nimero de idosos esta maior
e de jovens cada vez menor. O Brasil acompanha essa tendéncia.

Com mais idosos e menos pessoas em suas familias para cuidar deles, ha uma crescente
procura por instituigdes que prestem servigos de abrigamento e cuidados aos idosos, como
o Asilo S@o Vicente de Paulo de Santa Rosa de Viterbo.

Considerando que essa ¢ a Unica Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) no

unicipio, regularmente constituida, com reconhecimento filantropico e com capacidade
F:’:Icnica e estrutural para prestar servigos socio assistenciais de protecao especial de alta
r:omplexidade aos idosos e que a contribuigiio individual dos residentes de 70% do salario
mais as doagdes sd0 insuficientes para a manutengio da Instituigdio ¢ vem gerando déficits que
inviabilizam a sua existéncia, se faz necessario um aporte financeiro da administragdo publica.
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Asilo Sao Vicente de Paulo

RUA DR, HENRIQUE DUMONT, 638
CEP_14.270-000

(OBRA UNIDA A SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO)

TELEFONE (16) 3954-1127
SANTA ROSA DE VITERBO —~ SP

CNPJ 52,392.701/0001-17

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

e-mail; asilosrv@yahoo com br

META | ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO | INDICADOR FISICO | DURACAO
UNIDADE | TOTAL | INICIO | TERMINO
1 a¢do continua fisioterapia atendimento 328 01/01/2018 | 31/12/2018
2 acdo continua | educacio fisica Aula 192 01/01/2018 | 31/12/2018
3 acdo continua atendimentos de | atendimento 01/01/2018 | 31/12/2018
enfermagem
atendimento 144
individual
acdo continua atividades do | atividade de 12 01/01/2018 | 31/12/2018
4 servico social grupo
Encontros 21
festivos
5 acdo continua entretenimento passeios e 01/01/2018 | 31/12/2018
atividades
artisticas e
culturais
5- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO TR T
5.1 - CONCEDENTI:J | y L
1° MES 2°MES | 3° MES 4°MES | 5°MES 6° MES
2.583,00 2.583,00 ‘ 2.583,00 | 2.583.00 2.583,00 2.583.00
72 MES 82 MES | 92 MES 102 MES | 112 MES | 122 MES
2.583,00 2.583,00 2.583,00 | 2.583,00 2.583.,00 2.587,00
|
5.2 - PROPONENTE [ T T T T e
1° MES 2° MES 3°MES | 4°MES 5° MES 6° MES
5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 5.000,00
|
72 MES 82 MES | 92 MES 102 MES 112 MES | 122 MES
5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 5.000,00
| : .




Asilo Sao Vicente de Paulo (OBRA UNIDA A SOCIEDADE

SAO VICENTE DE PAULO)

TELEFONE (16) 3954-1127

SANTA ROSA DE VITERBO — SP
e-mail; asilosrv@yahoo.com.br

RUA DR. HENRIQUE DUMONT, 638
CEP: 14 270-000
CNPJ 52,392.701/0001-17

6 —DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

INDICADOR META MENSAL META ANUAL
iTEM FASE DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR PACTUADO | QUANTIDADE | VALOR
PACTUADA PACTUADA PACTUADO
I AGAO AGUA 1 (MES) R$ 300,00 12 (MESES) RS 3.600,00
CONTINUA
2 ACAO ENERGIA I (MES) R$ 300,00 12 (MESES) R$ 3.600,00
CONTINUA
3 ACAO ALIMENTACAO | 1 (MES) Janeiro a Novembro- I'1 (MESES) RS 21.813,00
CONTINUA RS 1.983.00
01 (MES) R$ 1.987,00
Dezembro — R$ 1.987,00
TOTAL Janeiro a Novembro- R$ 31.000,00
2.583,00
Dezembro — RS 2.587,00

7 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da
vigéncia da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apos o final de cada
exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano;

Apbs a apresentagdo da prestagdo de contas no prazo de até 90 dias, constatada
irregularidade ou omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual
periodo, para a entidade sanar irregularidades ou cumprir a obriga¢do, sem prejuizo das
demais medidas administrativas.

8 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro,
para fins de comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que
inexiste qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragio Publica
Municipal ou qualquer entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dota¢des consignadas no orcamento do Municipio para aplicagdo na
forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.
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Asilo Sao Vicente de Paulo (OBRA UNIDA A SOCIEDADE
SAO VICENTE DE PAULO)

RUA DR, HENRIQUE DUMONT, 638 TELEFONE (16) 3954-1127
CEP: 14.270-000 SANTA ROSA DE VITERBO — SP.
CNPJ 52.392.701/0001-17 e-mail: asilosrv@yahoo.com.br

9 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

9.1 — Secretirio(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__/ /  Assinatura:
9.2

9.2A— Comissao de Sele¢io:

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: _ / /  Assinatura:

9.2B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal,
EX: COMDICA, Conselho do Idoso, etc)

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:___ /_ / Assinatura:

—_

9.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: _ / /  Assinatura:

9.4 — Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data: [/ |/ Assinatura:




