ASILO DE SAO VICENTE DE PAULO - ILPIs
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PLANO DE TRABALHO
- EXERCICIO DE 2025 -

1. DADOS INSTITUCIONAIS DO ORGAO MANTENEDOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO

CNPJ: 45.368.545/0001-93

Responsavel Legal: OMAR NAGIB MOUSSA Cargo: Prefeito Municipal
Endereco: Rua Sete de Setembro, n? 398 - Centro

CEP: 14.270-000 - Santa Rosa de Viterbo/SP

E-mail; gabinete@santarosa.sp.gov.br Telefone: (16) 3954-8825

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Gestor da Parceria; EMILIO JOSE COSTA

Cargo: Diretor do Departamento Municipal de Desenvolvimento Saocial
Enderec¢o: Rua Francisco Feliciano, n?93 - Centro

CEP: 14.270-000 - Santa Rosa de Viterbo/SP

E-mail: dirdsocial@santarosa.sp.gov. br Telefone: (16)3954-8886

2. HISTORICO DA ORGANIZACAO SOCIAL

O Asilo Sao Vicente de Paulo € uma Instituicao de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI) fundada em 06/05/1984, filantropica, de direito privado, de assisténcia social, criada
no seio da Sociedade Séo Vicente de Paulo no Brasil (SSVP), para a pratica da caridade crista no
campo da assisténcia social, com a finalidade de prestar servigos de relevancia social e de
interesse publico de acolhimenlo institucional a pessoas idosas em siluagdo de vulnerabilidade
e/ou risco social e pessoalna area da assisténcia social, quando esgotadas todas as
possibilidades de auto susiento e convivio com os familiares, proporcionando prote¢ao social
especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento de forma continuada,
permanente e planejada.

A Instituicdo funciona em regime residencial, sendo destinada a acolher 33
pessoas idosas, com idade igual ou maior que sessenta anos, de ambos os sexos, independentes
ou com grau de dependéncia | e Il. Atualmente a instituicdo abriga 32 pessoas idosas, sendo 14
mulheres e 18 homens. O atendimento é realizado de forma integral, visando oferecer alimentagao,
vestuario, medicamentos, atendimento médico, de enfermagem, fisioterapia, educagao fisica,
assisténcia social, a individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento
€ sociabilidade.

O Asilo desenvolve o Servigo de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade, de acordo com a Resolugdo n? 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), de 11 de novembro de 2009, visando a garantia de privacidade, respeito aos costumes,
as tradigbes e a diversidade de ciclos de vida, raga/etnia, religiao e género. O atendimento
prestado € personalizado e em pequenos grupos, favorecendo assim o convivio familiar,
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3. DADOS INSTITUCIONAIS DA ORGANIZACAO

3.1 DADOS DA ORGANIZACAO

Nome Da Organizacao: Asilo Sao Vicente de Paulo

CNPJ: 52.392.701/0001-17

Data de Inscrigao no CNPJ: 28/07/1998

CNAE Principal: 87.11-5-02 - Instituicdes de longa permanéncia para idosos

CNAE(S) SECUNDARIO(S):

Endereco: Rua Dr. Henrique Dumont, n? 638

Cidade/UF: Santa Rosa de Viterbo Bairro: Centro

CEP: 14270-000 Telefones: (16) 3954-1127 - (16) 99237-5332
Site: asilosaovicentedepaulo.com.br E-MAIL; asilosrv@yahoo.com.bi

Horario de funcionamento: 24 horas ininterrupto

3.2 INFORMACOES DA PRESIDENCIA

Nome do representante legal: Anténio Roberto Argeri
Cargo: Presidente

Profissao: pedreiro

Vigéncia: 01/05/2024 a 31/05/2026

E-mail institucional: asilosrv@yahoo.com.br

Telefone institucional: (16) 3954-1127 - (16) 99237-5332

4. AREA DE ATIVIDADE

PREPONDERANTE:
(X) Assisténcia Social () Saude ( ) Educacéo
( ) Cultura ( ) meio ambiente ( ) outro

SECUNDARIA, quando houver: (pode assinalar mais de 1)

( ) Assisténcia Social ( ) Saude ( ) Educacao

() Cultura ( ) meio ambiente () outro
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4.1.NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
() Atendimento ( ) Assessoramento
() Defesa e garantia de direitos (X) Outros(especificar) ILPI (Instituicao de

Longa Permanéncia para ldosos)

5. PUBLICO ALVO

A instituicdo accolhe pessoas idosas, com idade igual ou acima de 60 anos, de ambos 0s sexos,
independentes ou com grau de dependéncia | e Il, que nao disponham de condigdes para
permanecer com a familia, devido a vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos, cm falta de a instituicdo presta assisténcia e
servigos permanentes a pessoa idosa em espaco fisico proprio, de habitabilidade, primando pela
qualidade de vida, com respeito a todos os direitos inerentes a condigdo humana sem qualquer
discriminagéo de clientela, a instituicdo € devidamente legalizada, dispondo de local adequado
para desenvolvimento do projeto, devidamente regularizada pela Vigilancia Sanitaria e
Bombeiros, atuando na prestagdo de servigo Socioassistencial com agbes subsidiadas nos
postulados do Estatuto do Idoso, ANVISA e Politicas de Defesa e Garantia de Direitos, bem como
contendo uma equipe técnica devidamente especializada. As agbes da instituigao sao
desenvolvidas em rede intersetorial: assisténcia social, prevengac e cuidados a saude,
fisioterapia, nutricdo, programas sociais, culturais, lazer e entretenimento, desenvolvidas em
conformidade com a Tipificagdo Nacional do Servigo Socioassistencial da Protecdo especial -
Alta Complexidade Modalidade.

5.1 IDENTIFICAGCAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

Os servigos prestados pela entidade sao de abrangéncia MUNICIPAL, atendendo apenasidosos
do municipio de Santa Rosa de Viterbo, tanto da zona urbana quanto da zona rural, atendendo
aos critérios pré-estabelecidos pela Entidade e avaliagao técnica realizada pelo setor do servigo

social.

52 DESCRICAO DA REALIDADE A SER TRANSFORMADA (Art. 22,
Paragrafo | da Lei Federal 13.019/2014).

As ILPls sdo instituicbes governamentais ou nao governamentais, de carater residencial,
destinadas ao domicilio coletivo de pessoas com idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem
suporte familiar e em condicdes de liberdade, dignidade e cidadania, cujas normas de
funcionamento estao estabelecidas na Resolucdo da Diretoria Colegiada (RDC) 502, de 27 de
maia de 2021.
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As paliticas publicas no Brasil dispdem que os cuidados as pessoas idosas devem ser
compartilhados entre a familia, a sociedade e o Estado, devendo eles proverem meios que
garantam a sociabilidade, resguardem o bem-estar, a dignidade e o direito a vida. No entanto,
diante das deficiéncias estruturais de suporte, existe uma tendéncia de aumento da transferéncia
de idosos para ILPIs, como uma alternativa na prestagdo de cuidados essenciais @ manutengao

da vida e capazes de propiciar um viver com qualidade.

Considera-se que os servigos prestados pelas ILPIs precisam ser sensiveis as necessidades das
pessoas idosas no intuito de reduzir os riscos relacionados a institucionalizagao, proporcionar

conforto, seguranga, qualidade de vida e preservar a independéncia.

A OSC e um espaco destinado ao acolhimento para pessoas idosas com 60 anos, em situagao de
vulnerabilidade social, com diferentes necessidades e graus de dependéncia, que nao dispdem de
condigdes para permanecer na familia, ou para aqueles que se encontram com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos, em situagdes de negligéncia familiar ou institucional, sofrendo abusas,
maus tratos e outras formas de violéncia, ou com a perda da capacidade de auto cuidado.

O servigo prestado na OSC requer um alto investimento financeiro uma vez que demanda a
contratagao de muitos profissionais, alimentagdo, medicamento, material de higienizagao e

limpeza para que o servigo seja prestado de forma a atender as necessidades dos usuarios.

Atualmente, quinze pessoas idosas abrigadas no Asilo que apresentam dificuldades em controlar
a micgao, a evacuacao, ou com problemas de mobilidade fazem uso, em média, de cinco fraldas
geriatricas por dia, gerando uma despesa muito alta para a OSC. Estas fraldas sédo projetadas para
proporcionar conforto, discri¢ao e seguranga, permitindo que os usuérios realizem suas atividades
diarias sem preocupagdes com vazamentos ou desconforios, mantendo a sua independéncia,
evitando constrangimentos e desfrutando de uma vida mais confortavel e livre de preocupacoes.
Elas contribuem também para a prevencac de problemas decorrentes da falta de controle da
micgao ou evacuagdo como irritagbes na pele, infecgbes urinarias, ulceras de pressao e outras
complicagdes.

Para que a OSC ofereca condigbes de moradia adequadas aos seus residentes, & importante que
a sua estrutura fisica esteja em bom estado de conservagdo, garantindo assim a salde, conforto
e bem-estar dos seus residentes, proporcionando ambientes saudaveis, com condicoes fisicas e
estruturais para um adequado trabalho social, fatores que refletem no bem-estar e na autoestima

deles.
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6.0 IDENTIFICACAO DAS INSTALACOES FISICAS PARA EXECUCAO

6.1 A Organizacao Social possui espago fisico/nucleo(s) de atendimento para
a execucao do Servico?

( X ) SIM. () NAO. Justifique identificando se as metas estabelecidas sdo cumpridas em um
unico espacgo de atendimento, ou se existem nuclecs de atendimento.

6.2 Nucleo 1/Endereco: Locado ( ) Proprio ( X ) Cedido ( _)

Ambiente Quantidade

Banheiros 12
Cozinha/Copa 1
Dormitorio Feminino 5
Dormitério Masculino 6
Espacos de Atividades Coletivas/ Grupo 1
Espacos de Atividades Coletivas/ Grupo - Area Externa 1
Lavanderia 1
Recepgao 1
Refeitorio 1
Sala Administrativa 1
Sala de Atendimento Individualizado com privacidade 1
Salade TV 1
Sala Equipe Técnica 0
Salas para Atendimentos Fisioterapicos 1

Descricao do bem Quant. Valor Unit. Valor Total
Perua Kombi Volkswagen 1 R$ 23.744,00 R$ 23.744,00
Carro Onix Chevrolet 1 R$ 99.900,00 R$ 99.900,00
Camas 33 RS 650,00 R$ 21.450,00
TV Philco 2 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
TV Aoc 1 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00
Maquina de Lavar 1 R$  1.700,00 R$  1.700,00
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Maquina de Lavar 1 R$ 1.500,00 RS 1.500,00
Maquina de Lavar Industrial 1 R$ 15.000,00 RS 15.000,00
Computador LG 1 R$ 2.000,00 RS 2.000,00
Notebook Positivo = R$ 1.100,00 RS 4.400,00
Impressora HP Color Laser Jet Pro 1 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
MFP M277 dw

Impressora Epson XP241 2 R$  1.600,00 R$  3.200,00
Geladeira Inox 1 R$  4.500,00 R$  4.500,00
Geladeira Consul 1 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00
Freezer 1 R$ 1.000,00 RS 1.000,00
Maquina lavadora extratora 1 R$ 68.880,00 R$ 68.880,00
industrial

Total R$ 257.074,00

7.0 CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS
7% Condicoes de Acesso

A forma de acesso ao servico tera como porta de entrada o CRAS, CREAS, demanda
espontdnea e/ou Poder Judiciario. Os idosos e suas familias passam por
atendimento da

Assistente Social, para avaliacéao e estudo de caso.
Considerando o quadro de funciondrios e as necessidades dos acolhidos, s&o

direcionadas poucas vagas para idosos com grau de dependéncia Il.

T2 Formas de Acesso

O publico sera atendido presencialmente na unidade.

8.0 OBJETIVO GERAL

Proporcionar aos residentes um ambiente mais bonito e agradavel para conviverem,
através da restaurac@o da pintura do prédio e da troca de janelas e portas, bem como
proporcionar melhorias no atendimento aos residentes através da aquisicao de fraldas
geriatricas.
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9.0 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ garantir a conservacgao € manutengao da parte fisica da OSC;

« oferecer um ambiente mais agradavel, organizado, bonito para os residentes;

e garantir um espaco confortavel e com dignidade para a convivéncia entre os
residentes;

« prevenir problemas decorrentes da falta de controle da micgao ou evacuagao;

e« promover o cozimento dos alimentos;

e oferecer um espago externo adequado para a realizacao de atividades de
interesse da comunidade (reunides, comemoracgoes festivas, visitas, eventos e
outros), atraves da renovagao com a pintura.

10.0 VALOR DA PROPOSTA:

Em atendimento ao proposio pela Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo,
oferecemos, para a execugdo do Termo de Colaboragdo/Fomento a ser celebrado, a
importancia de R$ 25.050,00 (vinte e cinco mil e cinquenta reais), conforme previsao

orgamentaria convencionada com a diretoria celebrante da parceria.

11.0 RECURSOS HUMANOS QUE ATUARAO NO PROJETO

(Relacione a equipe técnica principal e a de apoio, incluindo formag&o profissional, a
funcao ou cargo e o nimero de horas semanais que cada profissional dedicara.

CARGO ESCOLARIDADE  |CARGA HORARIAREGIME DE ATRIBUICOES
SEMANAL CONTRATACAQ
Assistente Social Nivel superior| 24h CLT Assistente
semanais Social
Coordnadora Nivel superior| 40h CLT Coordnadora
Semanals

12.0

Nome completo: Anténio Roberto Argeri

Formacéo: ensino médio

Telefone para contato: (16) 99185-2919

E-mail Coordenador: robertoargeri@gmail.com

IDENTIFICAGAQ DO COORDENADOR TECNICO DO SERVIGO
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121 ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS (METAS)

Aquisicdo de material para a pintura das paredes, aquisi¢ao de nove portas de madeira,
aquisicao de trés portas de giro de aluminio e aquisicao de material para pintura de
parede e aquisicdo de fraldas geriatricas.

12.1.1 Meta 1: (Art. 22, Paragrafo IV da Lei Federal 13.019/2014)

Nome da atividade: PINTURA DA PAREDE
Objetivo Geral: Garantir um ambiente mais organizado, bonito e mais acolhedor para
os residentes.
Objetivo Especifico:
e garantir a conservagao € manutengao da parte fisica da OSC;
e promover um ambiente mais agradével, organizado, bonito para os residentes;
¢ contribuir com um espago confortavel, seguro € com dignidade para a
convivéncia entre os residentes.
Abrangéncia: Asilo Sao Vicente de Paulo
Metodologia: Aquisicdo do materiais para pintura de todo area fisica da instituicao
abaixo relacionado:

ITEM MATERIAL QUANTIDADE
01 Fundo de parede lat 16l 3
02 | Cloro liquidos bombona 5I 4
03 ESM BRI cinza médio gal 12
04 Thinner p/ sintético lata 18I 2
05 Fita crepe 24mmx50m 40
06 Lixa d'agua 120 folha 50
07 Lixa d’agua 080 folha 50
08 Fundo galvanizado branco galdo 3,6l a 5
oleo
09 Massa acrilica lata 25kg 1
10 Papel p/ mascaramento 45cm rolo 4
1,35kg
11 | Piso cinza lata 18l 4
12 | Massa corrida PVA balde 25kg |1
13 | Camurga D12 ACR fosco BS 16l 16
14 | ACR fosco branco lata 18l | 4

Profissionais envolvidos: Assistente Social e coordenadora da OSC para monitorar o
processo de aquisigéo do produto.

Periodo de realizagdo semanal: De segunda a sexta-feira.

Horario diario: 8h as 17h.

Quantas horas de atividades semanais: 40h semanais.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Quantitativos :»  aquisicdo de 14 materiais, conforme mencionado no item
metodologia.

Qualitativos: - Ambiente mais bonito e acolhedor;

» mais seqguranca para a salde;
« melhora da estética atraindo mais recursos.
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12.1.2 Meta 2: (Art. 22, Paragrafo IV da Lei Federal 13.019/2014)

Nome da atividade: TROCAS DE PORTAS E JANELAS

Objetivo Geral: Garantir um ambiente com seguranga, conforto e privacidade aos
residentes.

Objetivo especifico:

e (Garantir a segurancga dos residentes,
e Proporcionar conforto e privacidade aos residentes.

Abrangéncia: 32 idosos.

Metodologia: Aquisigdo de 1(uma) porta de correr medindo: altura:2100/largura: 1500, 1(uma) janela
de correr medindo; altura: 1200/largura: 2000, 1(uma) porta de giro medindo: altura:2100/
largura: 1200, 1(uma) porta de giro medindo: altura:2100/largura:900.

ITEM DESCRIGCAO QUANTIDADE
01 porta de correr medindo: altura:2100/largura: 1500 01
02 janela de correr medindo; altura: 1200/largura: 2000 | 01
03 porta de giro medindo: altura:2100/ largura: 1200, 01
04 porte de giro medindo: altura:2100/largura:900 01
TOTAL | 04 itens

Profissionais envolvidos: Uma assistente social e uma coordenadora da OSC.
Periodo de realizacdo semanal: De segunda a sexta-feira.

Horério diario: 8h as 17h.

Quantas horas de atividades semanais: 40 horas semanais

Resultados esperados especificos desta atividade:

Quantitativos:

e Reducao no nivel de ruido interno, podendo melhorar a qualidade do sono e reduzir o estresse
dos residentes através da aquisicao de 03 portas e 01 janela (04 itens).

Qualitativos: - maior protecéo @ seguranga para os residentes;
- melhoria na iluminagao natural e ventilagdo;
- isolamento térmico e acustico.
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12.1.3 Meta 3: (Art. 22, Paragrafo [V da Lei Federal 13.019/2014)

Nome da atividade: TROCA DE PORTAS DE MADEIRA

Objetivo Geral: Garantir um ambiente com seguranca, conforto e privacidade aos residentes.
Objetivo especifico:

» Garantir a seguran¢a dos residentes;

« Proporcionar conforto e privacidade aos residentes.

Abrangéncia: 32 idosos.

Metodologia: Aquisicao de 1(uma) porta de madeira lisa medindo: 0,70cm, 8(oito) portas de
madeira lisa medindo:0,80cm e 9(nove) fechaduras.

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
01 porta de madeira lisa medindo: 0,70cm 01

02 portas de madeira lisa medindo:0,80cm 08

03 Fechaduras 08

TOTAL DlE 03 [TENS

Profissionais envolvidos: Uma assistente social e uma coordenadora da OSC.
Periodo de realizacdo semanal: De segunda a sexta-feira.

Horério diario: 8h as 17h.

Quantas horas de atividades semanais: 40 horas semanais

Resultados esperados especificos desta atividade:

Quantitativos:

. Redugao no nivel de ruido interno, podendo melhorar a qualidade do sono e reduzir o
estresse dos residentes através da aquisicdo de 09 portas e 09 fechaduras (18 itens).

Qualitativos: - maior prote¢do e seguranca para os residentes;

- isolamento térmico e acustico.

1
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12.14 Meta 4: (Art. 22, Paragrafo IV da Lei Federal 13.019/2014)
Nome da atividade: PROMOGAO DA SAUDE E AUTOESTIMA

Objetivo Geral: Garantir as pessoas idosas que sofrem com incontinéncia urinaria ou tem sérios
problemas de mobilidade uma boa qualidade de vida, seguranga e bem-estar atraves da aquisicao
de 45 pacotes de fralda geriatrica tamanho G com 16 unidades.

Objetivo Especifico:

+ garantir a promogao da dignidade e autoestima;

= garantir boas condicdes de higiene;

« promover a manutencao de saude;

« garantir conforto, seguranca e qualidade de vida ao usuario.

Abrangéncia: Asilo S&o Vicente de Paulo

Metodologia: Aquisicio de 45 pcts de fralda geriatrica derma plus, tamanho G, com 16 unidades.

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

01

PCTS DE FRALDA GERIATRICA DERMA PLUS, TAMANHO G, COM 16 UNIDADES 45 PACOTES

Profissionais envolvidos: Assistente Social e coordenadora da OSC para monitorar
o processo de aquisi¢ao do produto.

Periodo de realizacédo semanal: De segunda a sexta.
Horario diério: 8h as 17h.

Quantas horas de atividades semanais: 40h semanais.
Resultados esperados especificos desta atividade:
Quantitativos: 45 pacotes de fralda

« 15 residentes com indicacéo de uso de fralda geriatrica fazendo uso dela 24h por
dia, com as trocas necessarias;

« queda da incidéncia de doencas relacionadas ao uso de fraldas como infecgdo
urinaria e assaduras nos residentes.

Qualitativos:
» idosos se senlindo mais confortaveis durante todo o dia;
« melhora da higiene pessoal dos internos;
« melhora da saude dos abrigados
+ maior seguranga para estar na companhia de outras pessoas;
. maior participacdo dos residentes nas atividades desenvolvidas na

instituicéo.
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13.0 CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES POR METAS

1 Meses (assinale com um os meses que
Atividades Dias Carga a referida meta sera desenvolvida)
ga Horaria =537 15678 9 10]11] 12
Sema
[ na
|
. [

Matn1: | X X X XX X XX
Aquisicao de | Segunda | 40 nhoras
materiais para pintura a |
de todo area fisica da semanais
e Sexta |
instituicéo | .

| |
e X XXX X X X X
Aquisicao de 1(uma)
porta de correr
medindo: Seg:nda
altura:2100/largura:15 '
00, 1(uma) janela de Sexta
correr medindo;

altura: 1200/largura: 40 horas | |
2000, 1(uma) porta de ) : ‘
giro medindo: semanas: | ,
altura: 2100/ ‘ |
largura: 1200, 1(uma) ‘
porta de giro i :
medindo: | . |
altura:2100/largura:80 '
0.

Meta 3:

Aquisicdo de 1(uma) = Se8unds 40 horas
porta de madeira lisa e [

medindo: 0,70cm, Sexta semanais ‘
B{oito) porias de

imadeira lisa .
medindo:0,80cm e : | |
9(nove) fechaduras. i : ‘ L]
Meta 4: ' N |

Aquisigao de 45 | Segunda | 40 horas | ‘

a |
pacotes de fralda | |
geriatrica derma plus, gexa | semanais | ‘ | ‘
tamanho G, com 16 || |
unidades I | :
descartaveis para | |
adultos | [
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14.0 PLANILHA ORGAMENTARIA: CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

14.1.1 PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (art. 22, Paragrafo i da
Lei Federal 13.019/2014)

RECURSO NO VALOR DE |rg 25.050,00 (vinte e cinco mil e cinquenta reais)

METAS
QUANTITATIVAS
INDICADOR
Fisico
" | eano DESCRICAO
'r DE DA ATIVIDADE
& | e PERIODO DE VIGENCIA: de 01/03/2025 a 31/10/2025
s
VALOR PLANO DE APLICAGAO MENSAL DO RECURSQ
GLOBAL
QT DO ITEM
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
8 RS R$
MESES
1 [3.31.1.1.99.00
DUTROS MATERIAIS 12.240.00 12.240,00
RS s
2 |331.1.199.00 £
T L outkas maTERIALS MESES | 7 678,00 [.678,00
RS s
k] 3.31.1.1.99.00 | UTRDS MATERIAIS MEE‘.ES 243730 243730
RS RS
8
4 3.89.9.2.99.00 | DIVERSDS MESES 2.744.70 2.694,70
RONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL RS 25.050,00
TOTAL RS 25.050,00
GERAL

(VALOR DO REPASSE)

RS 25.050.00 (VINTE E CINCC MIL E CINQUENTA REAIS)
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METAS QUALITATIVAS

METAS

DESCRICAO DA
ATIVIDADE

OBJETIVO A SER ALCAN%ADO COM A ATIVIDADE g\lA JUSTIFICATIVA, PERGUNTAS COMO "O QUE
PT%'I?#?UE' QUANDO, COMD, ONDE" DEVEM SER REPONDIDS PARA JUSTIFICAR ARESPOSTA DE CADA

QUTROS MATERIAIS

AQUISIGAO DE MATERIAIS PARA PINTURA DE TODO AREA FISICA DA INSTITUIGAO COM O OBJETIVO DE
TORNAR O AMBIENTE MAIS BONITO E ACOLHEDOR PARA OS RESIDENTES,

OUTROS MATERIAIS

AQUISICAO DE 1(UMA) PORTA DE CORRER MEDINDO: ALTURA:2100/LARGURA:1500, 1{UMA) JANELA DE
CCORRER MEDINDO; ALTURA: 1200/LARGURA: 2000, 1(UMA) PORTA DE GIRO MEDINDO: ALTURA:2100/
LARGURA:1200, 1({UMA) PORTA DE GIRD MEDINDO: ALTURA:2100/LARGURA: 900.

QUTROS MATERIAIS

AQUISIGAO DE 1(UMA) PORTA DE MADEIRA MEDINDO: 0,70CM, 8(0ITO) PORTAS DE MADEIRA
MEDINDO:0.80CM E 8 (NCVE). FECHADURAS.

DIVERSOS

PAGAMENTO DE 45 PACOTES DE FRALDA GERIATRICA DERMA PLUS COM 16 UNIDADES G COM O
OBJETIVO DE GARANTIR BOAS CONDIGOES DE HIGIENE, SAUDE, CONFORTO E SEGURANCA AQS IDOSOS
ABRIGADOS, PROMCVENDO A SUA DIGNIDADE E AUTOESTIMA.

14.2

ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA

PAGAMENTO DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

META 1: Aquisicao de materiais para pintura de todo a area fisica da

MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN

R$ 000,00 000,00 12.240,00 | 000,00 000,00 000,00

META JUL AGO SET out NOV DEZ
000,00 000,00 000,00 000,00 000,00 000,00

medindo:

META 2: Aquisicao de 1(uma) porta de correr medindo: altura:2100/largura: 1500,
1(uma) janela de correr medindo; altura: 1200/largura: 2000, 1(uma) porta de giro

altura:2100/largura: 900.

altura:2100/ largura:1200, 1{(uma) porta de giro medindo:

' MES JAN FEV MAR ABR MAI JUN
R$ 000,00 000,00 7.678,00 | 000,00 000,00 000,00
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

000,00 000,00 000,00 000,00 000,00 000,00
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META 3 : Aquisicao de 1(uma) porta de madeira lisa medindo: 0,70cm, 8(oito)
portas de madeira lisa medindo:0,80cm e 9(nove) fechaduras.
MES JAN FEV MAR ABR | MAI JUN
| RS 000,00 000,00 |2.437.30 [000,00 | 000,00 000,00
META JUL AGO SET ouTt NOV DEZ
000,00 000,00 000,00 000,00 | 000,00 000,00
| :

META 4 : Aquisicao de 46 pacotes de fralda geriatrica derma plus, tamanho
G, com 16 unidades descartaveis para adultos.

MES JAN FEV MAR ABR | MAI JUN

RS 000,00 000,00 2.694,70 | 000,00 000,00 000,00

META JUL AGO SET ourtr NOV DEZ
000,00 000,00 | 000,00 000,00 000,00 000,00

15.0 INDICACAO DA CONTA PARA RECEBIMENTO DOS RECURSOS PUBLICOS

Cientes de que esta entidade deve promover e manter, durante toda duracao daparceria,
a abertura de conta especifica e exclusiva, isenta de tarifas bancaria, observado o
disposto no art. 51, da Lei Federal n® 13.019/2014, na modalidade com aplicagéo
financeira, indicamos abaixo a conta para recebimento do recurso:

DADOS BANCARIOS:
BANCO: CNPJ DA AGENCIA: Conta Corrente:
AGENCIA:

Banco do Brasil 00.000.000/3384-78 3345-6

20869-8
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16.0 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO PROPRIO

O Monitoramento e Indicadores serdo realizados por meio dos seguintes instrumentos:

* Avaliacao dos usuarios quanto a pintura das parcdes e 4 troca de portas e janclas;

¢ Reunido semestral com a dirctoria:
Atraveés destes instrumentos realizados na Instituicac, pode-se levantar os resultados positivos
bem como as necessidades individuais dos beneficiarios ¢ da entidade com um todo.
Nos indicaderes de avaliagoos para reconhocer se os objetivos especificos ostao sendo
cumpridos serac analisados:

* graude satisfacac dos residentes com a parte visual, privacidade e seguranca do ambiente,
* seguranca do predio com a substituicao das portas o janela,

17.0 DISPOSICOES FINAIS:

A Administragao Publica fica também autorizada a utilizar e veicular, da melhor forma que Ihe
convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos na presente Proposta de Plano de
Trabalha.

Desta forma, submeto este Plano de Trabalho para aprovacao da Prefeitura Municipal de Santa
Rosa de Viterbo/SP.

Santa Rosa de Viterbo, 29 de janeiro de 2025.

Af//:%u K /l -

“ Anténio Roberto Argeri
RG: 19.564.853
Asilo Sdo Vicente de Paulo




